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No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

1 Ejecutivo 
Dirigir la gestión de los procesos
administrativos y operativos, a través de la
optimización de los recursos institucionales.

Ejecucion de programas,
proyectos constantes en los
Planes de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial 

90%

2 Lejislativo Cumplir con las comisiones asignadas 

Porcentaje de informes de
resultados de acciones o vínculos
ejecutados de relacionamiento
estratégico

70%

3
Cordinador de Proyectos 
Sociales 

Incrementar aprendizajes y saberes para la 
construcción de actitudes, aptitudes que 
aporten al bien eststar de la comunidad. 

Porcentaje de personas 
participantes satisfechas con la 
calidez de los procesos de 

90%

4 MIES 
Incrementar el conocimiento y la 
creatividad mediante la educación en las 
personas de la tercera edad. 

Porcentajes de personas mayores 
que cuentan con un nivel 
avanzado de escritura y lectura 

90%

5 Productividad

Incrememtar  la reproducción de productos 
agricolas para el beneficios de la 
comunidad, mediante el asesoramiento y 
acompañamiento de ingenieros 
especializados.

Porcentajes de personas 
beneficiadas con la adquicion de 
plantas, abono y productos 
quimicos para la mejora de la 
repron agricola 

95%

6 Recaudacion 
Incrementar la gestión del manejo 
documental, facturacion y calidad en 
antencion al cliente.

Porcentaje de servicios 
administrativos atendidos

95%

7
Coordinación General 
Administrativa Financiera

Incrementar la eficiencia administrativa y
operativa, mediante la ejecución oportuna
de los procesos de servicios institucionales,
transporte, compras públicas,
administración y control de bienes y
suministros

Administar los recursos finacieros,
tramites externos e internos 

98%

8 Dirección de Planificación

Incrementar el cumplimiento de la gestión
de planificación institucional mejorando los
procesos de seguimiento, para la
generación de información que permita una
adecuada toma de decisiones

Número de asesoramientos en
acciones preventivas y correctivas
en la ejecución de la planificación
institucional,

95%

9

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA
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"NO APLICA" debido a que el 
Gobierno Autónomo 

Descentralizado Parroquial 
Rural de San Juan no utiliza 

la herramienta Gobierno Por 
11/30/2022

SECRETARIA AUXILIAR 

MENSUAL

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

CELENA SAPATANGA 

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

3050927NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA 
DE LA INFORMACIÓN:

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA 
DE LA INFORMACIÓN: selenasapatanga@gmail.com

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL 
a):
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